ROMANIA
JUDETUL

COMUNA SCOARTA
NR. 9422 din 31.03.2026

GORI

Lista funetiilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Scoarta. Judetul Gorj,

Ia 31 MARTIE 2026

ce intrll in categoria personalului platit din fonduri publice

NR. Functia publicd/ contractuala’ Clasa Nivel |  Gradul Gradagia | Salariul de Spor CFP, | Spor pentru Spor pentru Valoarea anuali a
CRT. demnitari studii | profesional/ bazal conform condigii personalul care 75i indemnizatiei de
De De treapti Indemnizagia | *L13din | sericuloase desfasoara hrana
conducere executie profesionali lunard tf’f::l' sau activitatea in conform art. 18 din
demnitari nr 15372017 vitimatoare | condilii deoscbite, | Legeanr. 153/2017,
' conf. lit. C. 2din | coroborat cu arl.36
Hotirdrea nr 153/ din O.U.G.
2018 nr. 1 14/2018
lei % lei lei 24 lei lei
I.|  Primar LO86E
2. | Viceprimar 8453
5 Secretar 1 5 5 8596 4164
general UAT i
4. | Sefserviciu I 5 5 5895 4164
5. | Sefserviciu I ) 5 8895 4164 ]
. | consilier I 5 superior 5 7895 300 4164
T consilier I 5 superior 3 7895 300 4164
8. | consilier I S superior 5 7895 300 4164
9. consilier | 5 superior 5 7895 - 300 4164
10 consilier I 5 superior - 7702 300 4164
11 consilier I S superior 4 7702 ) 300 4164 |
L2 consilier 1 5 superior 3 7514 300 4164
13 consilier | 5 principal 3 6296 300 4164
14, consilier | S principal 3 6296 300 4164
15 consilier I 5 asistent 4 6128 300 4164
16. inspector 1 5 asistent 5 6281 300 4164
17, consilier I ] principal 2 5996 10 | 600 300 4164
18] consilier | 5 asistent 2 5693 300 4164
19 referent 11l M principal 4 5557 300 4164
20 consilier _5 IA . 7702 300 4164
21 consilier 5 1] 2 5693 300 4164
22 referent M 1A 5 5459 300 4164
23] referent M 1A 5 5459 300 4164
|24 portar/paznic M.G 1 3 4955 4164
25 sofer M.G ] 5 5188 4164




26 sofer M.G I 5 5188 300 4164
27 sofer M.G | 2 4703 4164
28] Muneitor
calificat M.G I 2 4633 4164
29/ Asistent
medical PL principal 4 5686 % 237 4164
comunitar
30 Asistent
mﬁd[ﬂ_ﬂi FL principal 4 5686 5% 237 4164
comunitar
31 Asisient PL principal 2 5283 5% 217 4164
medical
cOmunilar
32 Medintor M 0 4500 5% 181 4164
sanitar
33, Asistent b practicant 5 6236 300 4164
soial
34 Asistent M.G - 5 4050 Alo4
personal
35 Asistent M.G - 5 4050 4164
personal
36 Asistent M.G = 5 4050 4164
personal
37, Asistent M.G - b 44050 4164
personal
18] Aszistent MG - 3 4050 4164
personal
39 Asistent M.G - 5 4050 4164
personal
40 Asistent MG - 5 4050 4164
personal
41 Asistent M.G - 3 4050 4164
personal
42) Asistent MG - 5 40350 4104
personal
43 Asistent M.G - 4 4050 4164
personal
44, Asistent MG - 4 4030 4164
personal
45) Asistent MG - 4 4050 4164
personal
46 Asistent MG - 4 4050 4164
persanal
47| Asistent M.G - 4 4050 164
personal
48] Asistent MG - 4 4050 alo4
personal
49 Asistent MG - 4 4050 4164
_personal
50 Asistent M.G - 3 4050 4164

personal




51 Asistent | MG 3 2030 4164
personal |

52 Asistent MG 3 4050 4164
personal

534 Asistent M.G 3 4050 4164
personal

54 Asistent MG i 4050 4164
personal

551 Asistent MG 2 4030 416
_ personal

56 Asistent M.G 2 4050 4164
personal

37 Asistent MG 2 4050 4164
personal

581 Asistent MG 2 4050 4164
personal

349 Asistent M.G 2 4030 4164
personal

60 Asistent M.G 2 4030 4164
personal

6l Asistent MG 2 4030 4164
personal

el Asistent MG 2 4050 al64
prersonal

63, Asistent M.G 1 4050 4164
personal

64 ] Asistent M.G 1 4050 4164
_personal

5 Asistent M.G I 4050 4164
prersonal

6. Asistent M.G 1 4050 4164
personal

67, Asistent MG 0 4050 4164
personal

68, Asistent MG 0 4050 4164
personal

649 Asjstent MG 0 4050 4164
personal

0 Asistent M.G 0 4050 4164
personal

714 Asistent MG 0 4050 d164
personal

T2 Asisten M.G 0 4050 4164

personal




Nota:

Salariile de baza ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Scoarta, judetul Gorj, sunt stabilite prin H.C.L. nr.97/2022.
actualizat $i modificat prin H.C.L. nr.51/2024. conform art.11 din Legea-Cadru nr.153/2017 si ale prevederilor OUG nr.53/2024 privind masuri referitoare
la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetard, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice:

Conform prevederilor Legii nr. 141 din 23 iulie 2025 privind unele miasuri fiscal-bugetare:

(1) In anul 2026, incepand cu data | ianuarie. prin derogare de la prevederile art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 133/2017. cu modificirile si completdrile
ulterioare, salariile de bazi pentru personalul platit din fonduri publice de la nivelul Primariei Comunei Scoarta, judetul Gorj. se mentin la acelasi nivel cu
cel ce se acordi pentru luna decembrie 2025. in misura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfisoard activitatea in aceleasi conditii,

(2) Prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017. cu modificirile si completdrile ulterioare, in anul 2026, valoarea lunari a
indemnizatiei de hrani se mentine la nivelul din luna decembrie 2025,

Personalul care exercita activitatea de control financiar preventive (CFP) beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu un procent de 10%, conform
art.15 din Legea-Cadru nr.153/2017;

Drepturile salariale prevazute pentru functiile contractuale de exceutie de asistent medical comunitar. asistent social §i mediator sanitar sunt stabilite
conform anexei nr. II cap. I din Legea- Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice §1 conform prevederile art. 1, alin.(2)
din Ordonanta de Urgentd nr. 19 din 7 martie 2024 privind unele mésuri referitoare la salarizarea personalului din sinitate. asisten{a sociali si alte sectoare
de activitate bugetard, iar sporul de 5% s-a acordat cu respectarea prevederilor, lit. C. pet. 2 din Hotérdrea nr.153/ 2018 pentrut aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea locurilor de munc, a categoriilor de personal, a mérimii concrete a sporului pentru conditii de munca previzut in anexa nr. I Ia
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia
ocupafionald de functii bugetare "Sanitate si asistentd sociald", precum si urmare buletinului de determinare prin expertizare a locurilor de munci
nr.125/2025, emis de Directia de Sandtate Publici Gorj, valabil un an de la data emiterii.

Drepturile salariale ale asistentilor personali sunt stabilite in baza prevederile Legii-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completiirile ulterioare si a prevederilor Hotardrii nr. 1506 din 27 noiembric 2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tard garantat in plata.

Conform prevederilor Ordonantei de urgentd nr. 36 din 30 iunie 2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri publice, incepand
cu data de 01 iulie 2025, se acorda un spor pentru conditii periculoase sau vitimatoare in cuantum de 300 lei brut lunar. corespunzitor timpului lucrat,

personalului de la nivelul primdriei comunei Scoarta, judetul Gorj, precum si urmare buletinului de determinare prin expertizare a locurilor de munci nr.
193/2025, emis de Directia de Sanatate Publica Gorj, valabil un an de la data emiterii.

Echipele de proiccte finantate din fonduri europene nerambursabile beneficiaza de o majorare a salariilor de bazi, soldelor de functie/salariilor de functie,
indemnizatiilor de incadrare, cu pani la 40%, conform prevederilor Hotdrdrii nr. 234 din 15 martie 2023, pentru aprobarca Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza cirora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art. 16 alin, (1) 5i (2) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si condifiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institujiilor si/sau
autoritétilor publice care implementeazi proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile gi/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienti.

DATA AFISARIIL: 31 MARTIE 2026



