COMUNA SCOARTA - JUDETUL GORJ
NR %235 /03 @5 . I8
ORA: /] 25

BAREM DETALIAT DE CORECTARE A SUBIECTELOR LA PROBA SCRISA

a concursului de recrutare organizat pentru ocuparea postului aferent functiei publice de executie vacante de inspector, clasa I, gradul profesional debutant, din cadrul
Biroului financiar, contabilitate, impozite, taxe locale, din aparatul de specialitate al primarului comunei Scoarta, judetul Gorj - proba desfasurati in data de 23.05.2022,

ora 11:00
Biletul nr. 2
Nr. Subiect Raspuns Punctaj
crt.
1. | Precizafi care sunt subiectele | Art.17
raportului juridic fiscal, (1) Subiecte ale raportului juridic fiscal sunt statul, unitatile administrativ-teritoriale sau, dupd caz, subdiviziunile
conform prevederilor Legii administrativ-teritoriale ale municipiilor, contribuabilul/plétitorul, precum si alte persoane care dobandesc drepturi si 20 puncte
nr. 207/2015 privind Codul obligatii in cadrul acestui raport. 7 puncte
de procedura fiscala. cu (2) Statul este reprezentat de Ministerul Finantelor Publice, prin AN.AF. si unitétile subordonate acesteia. cu exceptia
modificirile si completirile cazului cand legea stabileste o altd autoritate in acest sens. 6 puncte
ulterioare. (3) Unititile administrativ-teritoriale sau, dupd caz, subdiviziunile administrativ-teritoriale ale municipiilor, sunt
reprezentate de autorititile administratiei publice locale, precum si de compartimentele de specialitate ale acestora, in
limita atributiilor delegate de catre autorititile respective. 7 puncte
2. | Care sunt principiile Art.3 S
fiscalititii pe care se bazeazi | a) neutralitatea masurilor fiscale in raport cu diferitele categorii de investitori si capitaluri, cu forma de proprietate,
impozitele si taxele asigurand prin nivelul impunerii conditii egale investitorilor, capitalului roman i strdin; 4 puncte 20 puncte
reglementate de prevederile b) certitudinea impunerii, prin elaborarea de norme juridice clare, care si nu conducd la interpretiri arbitrare, iar
Legii nr. 227/2015 privind termenele. modalitatea si sumele de plati si fie precis stabilite pentru fiecare plititor, respectiv acestia sa poata urmari §i
Codul Fiscal, cu modificirile | intelege sarcina fiscald ce le revine, precum si si poatd determina influenta deciziilor lor de management financiar
si completdrile ultertoare. asupra sarcinii lor fiscale; 4 puncte
¢) justetea impunerii sau echitatea fiscald asigura ca sarcina fiscala a fiecarui contribuabil sa fie stabiliti pe baza puterii
contributive, respectiv in functie de mirimea veniturilor sau a proprietdtilor acestuia; 4 puncte
d) eficienta impunerii asiguri niveluri similare ale veniturilor bugetare de la un exercitiu bugetar la altul prin mentinerea
randamentului impozitelor, taxelor si contributiilor in toate fazele ciclului economic, atat in perioadele de avéint
economic, ¢t si in cele de crizd; 4 puncte
e) predictibilitatea impunerii asigura stabilitatea impozitelor, taxelor si contributiilor obligatorii, pentru o perioada de
timp de cel putin un an, in care nu pot interveni modificdri in sensul majorérii sau introducerii de noi impozite, taxe si
contributii obligatorii. 4 puncte
3. | Detaliati delegarea Art.504
functionarului public, in (1) Delegarea reprezinti o modalitate de modificare a raporturilor de serviciu ale functionarului public prin schimbarea
conformitate cu prevederile locului muncii si in legiturd cu atributiile stabilite prin fisa de post a acestuia. 3 puncte
0.U.G. or. 57/2019 privind (2) Delegarea se dispune in interesul autoritatii sau institutiei publice in care este incadrat functionarul public, pe o 20 puncte

Codul administrativ, cu
modificirile si completarile
ulterioare.

perioadi de cel mult 60 de zile calendaristice intr-un an. 3 puncte

(3) Functionarul public poate refuza delegarea daca se afla in una dintre urmétoarele situatii: 1 punct
a) graviditate; 1 punct

b) isi creste singur copilul minor; 1 punct

¢) starea sinititii, dovediti cu certificat medical, face contraindicatd delegarea; 1 punct




d) motive familiale temeinice de naturé a justifica refuzul de a da curs delegdrii. 2 puncte

(4) Delegarea pe o perioadd mai mare de 60 de zile calendaristice in cursul unui an calendaristic se poate dispune numai
cu acordul scris al functionarului public. 3 puncte

(5) Pe timpul delegarii functionarul public isi pistreazi functia publica si salariul. iar, in cazul in care delegarea se face
intr-o altii localitate decat cea in care functionarul public isi desfasoard activitatea, autoritatea sau institutia publicd care
il delcagi este obligata si suporte costul integral al transportului, cazarii si al indemnizatiei de delegare. S puncte

4. | Enumerati atributiile ART. 454
consilierului de etici in Atributiile consilierului de eticd
exercitarea rolului activ de In exercitarea rolului activ de prevenire a incilcirii principiilor si normelor de conduitd, consilierul de etica 20 puncte
prevenire a incalcarii indeplineste urmétoarele atributii:
principiilor si normelor de a) monitorizeaz3 modul de aplicare i respectare a principiilor si normelor de conduité de cétre functionarii publici din
conduitd conform cadrul autoritatii sau institutiei publice s1 intocmeste rapoarte si analize cu privire la acestea: 3 puncte ~ /
prevederilor Ordonantei de b) desfisoari activitatea de consiliere eticd, pe baza solicitirii scrise a functionarilor publici sau la inifiativa sa atunci
urgentd a Guvernului nr. cind func(ionarul public nu i se adreseaza cu o solicitare, insd din conduita adoptati rezulti nevoia de ameliorare a
57/2019 privind Codul comportamentului acestuia; 3 puncte
administrativ, cu modificirile ¢) elaboreaza analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilititile care se manifestd in activitatea functionarilor publici
si completarile ulterioare. din cadrul autoritiitii sau institutiei publice si care ar putea determina o incilcare a principiilor §i normelor de conduita,
pe care le inainteaza conducitorului autoritdtii sau institutiei publice. si propune masuri pentru inldturarea cauzelor,
diminuareca riscurlor si a vulnerabilitdtilor; 3 puncte
d) organizeazi sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de etic, modificdri ale cadrului
normativ in domeniul eticii si integrititii sau care instituie obligatii pentru autoritdtile si institutiile publice pentru
respectarea drepturilor cetitenilor in relatia cu administratia publicd sau cu autoritatea sau institutia publica respectiva; 3
puncte i
¢) semnaleazi practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la incalcarea principiilor si normelor de
conduitd in activitatea functionarilor publici; 2 puncte
) analizeaza sesizirile si reclamatiile formulate de cetiteni si de ceilalti beneficiari ai activitifii autonti(ii sau
institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigurd relatia directd cu cetdfenii §i formuleazd
recomandan cu caracter general, fird a interveni in activitatea comisiilor de disciplind: 3 puncte
g) poate adresa in mod direct intrebari sau aplica chestionare cetdtenilor si beneficiarilor directi ai activit{i autoritatii
sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigura relatia cu publicul, precum si cu privire la
opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite de autoritatea sau institutia publicd respectivd. 3 puncte
5. | Prezentati libertatea ARTICOLUL 23
individuala a persoanei asa (1) Libertatea individuala si siguranta persoanei sunt inviolabile. 1 punct
cuin este prevazuta in (2) Perchezitionarea. retinerea sau arestarea unei persoane sunt permise numai in cazurile si cu procedura prevazute de 20 puncte

Titlului II, Capitolul II din
Constitutia Romaniei,
republicata.

lege. 1 punct

(3) Retinerea nu poate depisi 24 de ore. 1 punct

(4) Arestarea preventivi se dispune de judecator i numai in cursul procesului penal. 1 punct

(3) In cursul urmaririi penale arestarea preventivi se poate dispune pentru cel mult 30 de zile si se-poate prelungi cu céte
cel mult 30 de zile. fard ca durata totald s3 depiseasca un termen rezonabil, i nu mai mult de 180 de zile. 2 puncte

(0) In faza de judecati instanta este obligatd, in conditiile legii, sd verifice periodic, §i nu mai tarziu de 60 de zile,
legalitatea si temeinicia arestarii preventive si si dispuni, de indata, punerea in libertate a inculpatului, daca temeiurile
care au determinat arestarea preventivi au incetat sau daci instanta constatd cd nu existd temeiuri noi care s justifice
mentinerea privérii de libertate. 4 puncte

(7) Incheierile instantei privind misura arestirii preventive sunt supuse cdilor de atac previzute de lege. 1 punct

(8) Celui retinut sau arestat i se aduc de indatd la cunostintd, in limba pe care o intelege, motivele refinerii sau ale
arestdrii, iar invinuirea, in cel mai scurt termen; invinuirea se aduce la cunostin{d numai in prezenta unui avocat, ales sau




numit din oficiu. 2 puncte

(9) Punerea in libertate a celui retinut sau arestat este obligatorie, dac motivele acestor mésuri au dispérut, precum si in
alte situatii prevdzute de lege. 2 puncte

(10) Persoana arestatd preventiv are dreptul si ceard punerea sa in libertate provizorie, sub control judiciar sau pe
cautiune. 2 puncte

(11) Pand la riménerea definitiva a hotararii judecitoresti de condamnare. persoana este considerati nevinovati. 1 punct
(12) Nici o pedeapsd nu poate fi stabiliti sau aplicati decat in conditiile si in temeiul legii. 1 punct

(13) Sanctiunea privativa de libertate nu poate fi decit de naturi penald. 1 punct

Total punctaj 100 puncte

COMISIA DE CONCURS:

PRESEDINTE:
! i ,(““ Isdczgu Maria - Sef biroul financiar, contabilitate, impozite, taxe locale, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Scoarfa, judeful Gorj,
[ ’ Y>i:s -
s AL

MEMBRII COMISIEI DE CONCURS :
Dinulescu Niculina-Claudia - consilier, clasa I, gradul ‘?mfesional superior, in cadrul biroului financiar, contabilitate, impozite. taxe locale, din aparatul de
specialitate al primarului comunei Scoarta, judeful Gorj, oY E :
f
Popescu Luiza-Mihacla — secretar general al comunei Scoarta, judeful Gorj, é . ;

SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS:
__yStamatoiu Ioana-Loredana, consilier, in cadrul Compartimentului Resurse-Umane, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Scoarta. judeful Gorj
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