ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA SCOARTA

Lista funcfiilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Scoarta, judeful Gorj. ce intri in categoria personalului plitit din fonduri publice la 31 MARTIE 2021

NR. Functia publicd/ contractuald/ demnitari Clasa Nivel Gradul Gradatia | Salariul de bazi/ Spor pentru Valoarea anuald a indemnizatiei
CRT. studii profesional/ Indemnizatia Spor CFP, personalul care isi de hrand conform art. 18 din
De conducere De executie treapti lunardi demnitari | conformart. 15 | desfisoardactivitatea | 1oo0q nr 153/2017, coroborat cu
profesionali din Legea- | I conditii deosebite, | .1 3¢ 40 0.UG. nr. 1142018
Cadra oon"f,— l}t.C. 2 din
Hotirariea nr. 153/
nr.153/2017 2018
lei % lei % lei lei
L, primar 9360 0
2. viceprimar 7280 0
3. Secretar general 1 S 5 6926 4160
UAT
4. sef birou 1 S 5 6906 4160
5. sef birou 1 S 5 6906 4160
6. consilier juridic I S asistent 1 3980 4160
] consilier achizitii I S asistent 0 3702 4160
publice
8. consilier I S superior 5 5776 4160
9. consilier 1 S superior 5 5776 4160
10. consilier I S superior 5 5776 4160
11. inspector I S superior 4 3635 10% 563 4160
12. consilier I S superior 4 5635 4160
13. consilier I S superior 3 5498 4160
14. consilier I 8 principal 4 4751 4160
15, consilier I S asistent 4 4498 4160
16. consilier I S asistent 3 4388 4160
17. consilier I S asistent 2 4179 4160
18. referent 11 M principal 2 3498 4160
19. referent 11 M debutant 0 2995 4160
20. referent M IA 5 3704 4160
(Consilier primar)
21. referent M IA 1 3197 4160
(Consilier primar)
22, Referent M 1A 3 3525 4160
(consilier romi)
23. portar/paznic M.G I 3 3279 4160
24, sofer M.G [ 5 3419 4160
25. sofer M.G 1 4 3335 4160
26. sofer M.G I - 3335 4160
27 bibliotecar M.G IA 5 4068 4160




28 Asistent medical PL principal 3 4622 3% 231 4160
comunitar
29 Asistent medical PL 1 4139 3% 207 4160
comunitar
30. Asitent medical PL 3 4563 5% 228 4160
comunitar
31. Asistent personal M.G - - 2638 4160
32. Asistent personal M.G - 1 2334 4160
33. Asistent personal M.G - 5 2704 4160
34, Asistent personal M.G - 4 2638 4160
35. Asistent personal M.G - 0 2300 4160
36. Asistent personal M.G - 2 2450 4160
7 Asistent personal M.G - 3 2573 4160
38. Asistent personal M.G - 5 2704 4160
39 Asistent personal M.G - I 2334 4160
40. Asistent personal M.G - - 2638 4160
41. Asistent personal M.G - 4 2638 4160
42, Asistent personal M.G - 3 2573 4160
43, Asistent personal M.G - 0 2300 4160
44. Asistent personal M.G - 3 2704 4160
45, Asistent personal M.G - 1 2334 4160
46. Asistent personal M.G ~ 0 2300 4160
47. Asistent personal M.G - 4 2638 4160
48, Asistent personal M.G - 1 2334 4160
49. Asistent personal M.G - 0 2300 4160
50. Asistent personal M.G - 0 2300 4160
51. Asistent personal M.G - 5 2704 4160
32, Asistent personal M.G - 2 2450 4160
53. Asistent personal M.G - 5 2704 4160
4. Asistent personal M.G - 1 2334 4160
35. Asistent personal M.G - 2 2450 4160
36, Asistent personal M.G - 4 2638 4160
57. Asistent personal M.G - 5 2704 4160
38. Asistent personal M.G - 2 2450 4160
59. Asistent personal M.G - 2 2450 4160
60. Asistent personal MG - 0 2300 4160
6l. Asistent personal M,G - 5 2704 4160
62. Asistent personal M.G - 3 2573 4160

Nota:

Salariile de baza ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Scoarta, judeful Gorj, sunt stabilite prin H.C.L. nr.5/27.01.2020, conform art.11 din Legea-Cadru

nr.153/2017;

Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (4) si (4°1) lit. ¢) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile $1 completarile ulterioare, in anul
2021, incepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul brut al salariilor de baza/soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunari de care beneficiazi personalul platit din fonduri
publice se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna decembrie 2020 in mésura in care personalul ocupd aceeasi funcfie si isi desfisoara activitatea in aceleasi conditii, conform prevederilor
Ordonantei de Urgentd nr. 226 din 30 decembrie 2020 privind unele masuri fiscal-bugetare §i pentru modificarea si completarea unor acte normative s prorogarea unor termene;




Drepturile salariale prevazute pentru functia contractuald de executie de bibliotecar sunt stabilite conform prevederilor Legii-cadru nr.153/2017 si conform prevederile art], alin(1) din Ordonanta de
Urgentd nr. 226 din 30 decembrie 2020 privind unele mésuri fiscal-bugetare s1 pentru modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene |

Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventive (CFP) beneficiazi de o majorare a salariului de bazi cu un procent de 10%, conform art.15 din Legea-Cadru nr.153/2017;

Nivelul veniturilor salariale sunt stabilite fird a depési nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar al comunei Scoarta, exclusiv majorarile prevazute la art. 16, alin.2 din Legea- Cadru nr. 153
din 28 junie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

Incepand cu luna ianuarie 2019, personalul din cadrul primdriei comunei Scoarta, exclusiv demnitarii, beneficiazi de indemnizafia de hrana previzuti la art, 18 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile $i completirile ulterioare;

Prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Lesea-cadru nr. 153/201 7. cu modificérile si completirile ulterioare, in anul 2021, valoarea indemnizatiei de hrana se menine la nivelul din anul 2020,
in cuantum de 347 lei lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, valoarea anuald a indemnizatiei de hran fiind de 4160 lei.

Drepturile salariale prevazute pentru functiile contractuale de executie de asistent medical comunitar sunt stabilite conform anexei nrll cap.I din Legea- Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice i conform prevederile art, alin(1) din Ordonanta de Urgentd nr. 226 din 30 decembrie 2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene iar sporul de 5% s-a acordat cu respectarea prevederilor, lit. C. pet. 2 din Hotdrdriea nr. 153/ 2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, a mérimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr.ll la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sanatate §i asistentd sociald", precum si urmare buletinului de
determinare prin expertizare a locurilor de munca nr.82/2020. emis de Directia de Sanatate Publici Gorj, valabil un an de la data emiterii.

Drepturile salariale ale asistentilor personali sunt stabilite in baza prevederile Legii nr.250/2016 privind aprobarea Ordonantei de Urgen{a a Guvernului nr.20/2016 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea si completarea unor acte normative-Anexa nr.1-Familia Ocupationald de Functii Bugetare , Sanitate si Asistentd Sociald’ pet.3- Unitat de asistenta sociald/servicii sociale cu sau fird cazare
§i conform prevederile art., alin.(1) din Ordonanta de Urgentd nr. 226 din 30 decembrie 2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru moditicarea si completarea unor acte normative §l prorogarea
unor termene, in anul 2021, incepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul brut al salariilor de baza/soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunara de care beneficiazi personalul
platit din fonduri publice se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acordd pentru luna decembrie 2020 in misura in care personalul ocupd aceeagi functie i isi desfisoard activitatea in aceleasi conditii.
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