ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA SCOARTA

Lista functiilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Scoarta, judetul Gorj. ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice la 31 martie 2019

NR. Functia publicd/ contractuald/ demnitari Clasa Nivel Gradul Gradati Salariul de Majorare cu Spor pentru Valoarea anuali a Valoarea anuald a
CRT. studii | profesiona a bazd/ Spor CFP, 25% pe toata personalul voucherelor de indemnizatiei de hrana
De conducere De executie I Indemmizatia conform art.15 perioada in care st vacantd care conform art. 18 din
treapta lunara din Legea- care UAT desfagoard urmeazi a fi Legeanr. 133/2017.
profesiona demmitari Cadru Scoarta activitatea In acordate conf. coroborat cu art.36 din
1a nr.153/2017 implementea conditii art.] alin(2) din O.U.G. nr.114/2018
73 proiecte deosebite, O.G. nr.8/2009
finantate din | conf. 1it.C.2
fonduri
europene Hotarariea
nerambursab | nr.133/ 2018
ile
lei % let % lei % let lei lei
L. primar 9360 25 | 2340 0 0
2. viceprimar 7280 25 | 1820 0 0
3. Secretar general I S 5 6926 1450 4160
UAT
4, sef birou 1 S 3 6906 1450 4160
5. sef birou 1 S 5 6906 1450 4160
6. consilier junidic I S asistent 0 3702 1450 4160
7. consilier I S debutant 0 3464 1450 4160
8. consilier I S superior 5 5776 1450 4160
9. consilier 1 S superior 5 5776 1450 4160
10. consilier 1 S superior 5 5776 1430 4160
11 consilier 1 S superior 4 3635 1450 4160
12. inspector 1 S principal 4 4750 10 475 1450 4160
3. consilier 1 S superior 4 5635 1450 4160
14. consilier 1 S superior 4 3633
15. consilier I S superior 3 3498 1450 4160
16. consilier I S principal 3 4635 1450 4160
17. consilier 1 S asistent 3 4388 1450 4160
18. consilier I S asistent 2 4179 1450 4160
19. referent de It SSD superior 5 4222 1450 4160
specialitate
20. referent it M superior 5 3963 1450 4160
21. referent M 1A 5 3704 1450 4160
(Consilier primar)
22. Reterent M 1A 3 3525 1450 4160
(consilier romit)
23. portar/paznic M,G I 2 3123 1450 4160
24. sofer M,G I 5 3419 1430 4160
25. sofer M.G 1 4 3333 1450 4160




26. sofer M. G I 4 3335 1450 4160
27. Mungcitor MG i 5 3393 1450 4160
calificat
28. bibliotecar MG 1A 3 3674 1450 4160
29. Asistent medical PL principal 3 4622 3% 231 1450 4160
comunitar
30. Asistent medical PL asistent 0 3850 5% | 193 1430 4160
comuntar
31. Asitent medical PL asistent 3 4563 5% 228 1450 4160
comunitar
1. Asistent personal MG - 1450 4160
4 2417
2. Asistent personal MG - 1450 4160
5 2478
3. Asistent personal M,G - 1450 4160
4 2417
4. Asistent personal M,G - 14350 4160
4 2417
5. Asistent personal MG - 1450 4160
2 2245
6. Asistent personal M,G - 14350 4160
S 2478
7. Asistent personal M,G - 1430 4160
3 2338
8. Asistent personal M.G - 1450 4160
3 2338
9. Asistent personal M,G - 1450 4160
5 2478
10. Asistent personal M,G - 1430 4160
0 2080
11. Asistent personal MG - 1450 4160
3 2358
12. Asistent personal M.G - 1450 4160
4 2417
13. Asistent personal M.G - 1430 4160
3 2358
14. Asistent personal M.G - 1450 4160
[¢] 2080
15. Asistent personal M,G - 1450 4160
5 2478
16. Asistent personal M,G - 1450 4160
2 2245
17. Asistent personal M.G - 1450 4160
0 2080
18. Asistent personal M.G - 1450 4160
3 2358
19. Asistent personal M,G - 1450 4160
0 2080
20. Asistent personal M.G - 1450 4160
5 2478
21. Asistent personal M,G - 1450 4160
1 2139
22. Asistent personal M,G - 1450 4160
5 2478




23. Asistent personal MG - 1450 4160
3 2358

24, Asistent personal M,G - 1450 4160
g 2080

25. Asistent personal M.,G - 1450 4160
2 2245

26. Asistent personal M.G - 1450 4160
3 2478

27. Asistent personal M,G - 14590 4160
2 2245

2%. Asistent personal MG - 14350 4160
4 2417

29 Asistent personal M.G - 1450 4160
2 2245

30. Asistent personal M.G - 1450 4160
5 2478

31. Asistent personal M,G - 1450 4160
3 2358

32. Asistent personal M.G - 1450 4160
5 2478

Nota:

Salariile de baza ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Scoarta, judetul Gorj sunt stabilite prin H.C.L. ar.7/28.01.2019 conform art. 11 din Legea-Cadru nir. 133/2017:
Drepturile salariale previzute pentru functia contractuald de executie de bibliotecar sunt stabilite conform prevedenilor Legii-cadru ur. 153/2017 st ale art. 34 din Ordonanta de Urgenta nr.1/06.01.2020;

in conformitate cu prevederile art.13 si art 16, alin.2 si anexa IX, lit. ¢, nr. 13 din Legea- Cadru nr. 153 din 28 junie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice siin conformitate cu
prevederile art 6, litb) din Hotdrarea nr. 325 din 10 mai 2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea conditiilor de Inflintare a posturilor in afara organigrameli $i a criteriilor pe baza
cirora se stabileste procentul de majorare salarialdl pentru activitatea prestata in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, indemnizatia primarului §i viceprimarulul se majoreaza cu un
procent de 25% pe perioada de implementare a celor 3 proiecte pentru care Comuna Scoarta are calitatea de beneficiar:

Personalul care exercith activitatea de control financiar preventive (CFP) beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu un procent de 10%, conform art. 15 din Legea-Cadru nr. 153/2017,

Nivelul veniturilor salariale sunt stabilite fara a depsi nivelul indemnizagiei lunare a funciei de viceprimar al comunei Scoarta, exclusiv majorarile previzute la art. 16, alin.2 din Legea- Cadru nr. 133
din 28 tunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

Conform prevederilor art.36, alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr.114/2018, personalul din cadrul institufiiior $i autoritatilor publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pet. 30 din Legea nr.
500/2002. cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pet. 39 din Legea nr. 273/2006, cu modificarile i completarile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare s1 de subordonare,
inclusiv activitatile finantate integral din venituri proprii, infiintate pe langd institutiile publice, beneficiaza de Vouchere de Vacantd in cuantum de 1450 lei pentru fiecare salariat pentru o pericada
lucratd de un an;

Incepand cu luna ianuarie 2019, personalul din cadrul primariei comunei Scoarta, exclusiv demnitarii, beneticiaza de indemnizatia de hrand prevazuta la art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare $i art.36 alin.(1) si alin.(6) din Ordonanta de Urgenta nr.114/2018, in cuantum de 347 lei lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, valoarea
anuali a indemnizatiei de hrand este de 4160 lei.

Drepturile salariale previzute pentru functiile contractuale de executie de asistent medical comunitar sunt stabilite conform anexei nr.Il cap.l din Legea- Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, iar sporul de 5% s-a acordat cu respectarea prevederilor, 1it.C. pet. 2 din Hotarariea nr.153/ 2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
locurilor de munc, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de muncd prevazut in anexa nr.Il la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sandtate i asistengd sociald”, precum st urmare buletinului de determinare prin expertizare
a locurilor de munca nr.105/2018, emis de Directia de Sanatate Publica Gorj, valabil un an de a emiterii.

Intocmit.
Consilier, Stamatoiu Ioana-Loredana




