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ANUNT

confonmtate cu prevederile art.6l8 alin.(l) lit.b). coroborate cu prevederile art.6l7 alin.(2) din
O.U G nr'57l2019 privind Codul administrativ. Primdria comunei Scoarla - Jude{ul Gorj organtzeaz1
concursul de recrutare pentru ocuparea a doul posturi aferente a doul funcJii publice de execulie
vacante, dupi cum urmeazi:

- funcfia publici de execu{ie de referent, clasa III, gr.adul profesional principal, din cadrul
Biroului Financiar, Contabilitate, Impozite, Taxe Locale. diJ,aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Scoar{a, Jude{ul Gorj, cu durata normali a tinlpuft.ri de luciu de 8 ore/zi.
respectrs 40 ore/siptimdli:

- func{ia publici de execu{ie de referent, clasa III, gradul profesional det}utant, din cadrul
Compartimentului Cadastru, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Scoarta.
Judelul Gorj' cu durata normald a timpului dc lucru dc 8 ore/zi" respectiv 40 ore/siptimilii.

Info rmalii concurs:
- tipul probelor de concurs:

- concursul de recrutare consti in 3 probe succesive, dupd cum urmeazi:
- selectia dosarelor de inscriere,
- proba scrisd;
- interviul.

- data d€sfiguririi probei scrise: 2l decembrie 2020. ora 1030. la sediul Primiriei Comunei
Scoar1a.localitateuScou.,tu.st'uduP@rpB,SalaDe$edin1e.eta1l;

- data desfSgurdrii interviului: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data suslinerii piobei
scrlse, cu respectarea prevederilor art.56 din H.G. nr.61 1/2008 pentm aprobarea normelor privind
organizarea qi dezvoltarea carierei funclionarilor publici, cu modifici.rile gi completdrile glterioare.
Data qi ora suslinerri interviului se afigeazi obligatoriu odatd cu rezultatele la pro-ba scrisil- dosarele de concurs se depun in termen de 20 zlle de la data publicdrii ariunlului pe pagina de
internet a Primiriei Comunei Scoarla, Judelul Gorj qi site-ul Agenliei Nalionaie a Funclionarilor
Publici. respectrv, in perioada 18.11.2020 - 07.12.2020 (inclusiv), ora 1600. la sediul Primiriei
Comunei Scoarla- Judelul Gorj i

- persoana de contact 9i func1it\ publicd detinr.rti: doamna Stamatoiu Ioriua-Loredana, consilier. clasa
l, gradul profesional principal, in cadrul Compartimentului Resurse Umane:

Condiliile de participa re:
- cturdidalii trebuie si indeplirreasci cond;1iilo previzutc de art.465 ali,.(l) din

O.U.G. nr. 5712019 privind Clodul adrrinistrativ:
Studiile necesare ocupdrii funcliilor publicc :

- pentru func{ia publicI de execufie de referent, clasa III, gradul profesional
principal, din cadrul Biroului Financiar, Contabilitate, Impozite, Taxe Locale:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, 'finalizate cu diplomd de bacalaureat,
conform arr.386, lit. c) din O.U.G nr.5712019 Codul administrativl

- condiliile minime de vechime ?n specialitatea studiilor necesare ocupArii funcliei
publice. minimum 5 ani, conform art.468 alin.(l) lit.b) din O.lJ.G. nr.57/20I9 Codul
administrativ;



- pentru func{ia publicl de execu{ie de referent, clasa III' gradul profesional
debutant, din cadrul Compaftimentului Cadastru:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomd de bacalaureat,
conform art.386, lit. c) din O.U.G. nr 5712019 Codul administrativ,

- condiliile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii funcliei
publice: O ani; .,-

Bibliografia qi tematica stabilite in vederea des{bqur[rii concursului de recrutare pentru
ocuparea postului al'erent funcliei publice de execulie de retbrent, clasa III, gradul profesional
principal, din cadrul Biroului Financiar, Contabilitate, Impozite, Tare Locale, din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Scoa4a - Judeful Gorj:

I . O.U.G. rv.57 12019 privind Codul administrativ, cu modificirile qi completdrile ulterioare,
a. Partea III: Administralia publicd locali
b. TITLUL IV: Unitbtile administrative-teritoriale in Rominia
c. TITLUL V : AutoritAlile administraliei publice locale
d. Partea VI: Statutul funclionarilor publici, prevederi aplicabile personalului

contractual din administralia public[ 9i evidenJa personalului pldtit din fonduri
publice

e. TITLUL l: Dispozilii generale ;lf. TITLIJ'L Il: Statutul funclionarilor publici
2. Constitulia Rominiei, republicatd;
3. O.G. nr.13712000 privind prevenirea qi sanc{ionarea tuturor formelor de discriminare,

republicat[, cu modificlrile qi completlrile ulterioare;
4. Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de qanse ?ntre femei qi birbali,

republicat[, cu modificirile gi completdrile ulterioare,
5. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificirile qi completdrile ulterioare.

TITLUL lI Impozitul pe profit
TITLUL III Impozitul pe veniturile microintreprinderilor
TITLIIL IV Impozitul pe venit

6.Legea nr. 20712015 privind Codul de procedurl fiscal1, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare;

CAP. I Domeniul de aplicare a Codului de proceduri fiscall
CAP. II Principii generale de conduit6 in administrarea creanlelor fiscale
CAP. III Aplicarea prevederilor legislaliei fisca1e
TITLUL II Raportul juridic fiscal

CAP. I Dispozilii privind raportul juridic fiscal
CAP. II Dispozilii generale privind raportul sarcinii fiscale

TITLI,T- III Dispozilii procedurale generale
CAP. lI Competenla organului fiscal local
CAP. IV Actele emise de organele fiscal
CAP.VI Termene

7. Legea nr. 82 din 24 deceinbrie 199J (*republicatd*) a contabilitdlii; ':

CAP. III Registrele de contabilitate;
CAP. lV Situalii financiare
CAP. VI Contravenlii qi infracliuni

8.Legea nr. 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanfii
gi rlspunderea in legltura cu gestionarea bunurilor organizaliilor soiialiste;
9. Decretul nr. 209 din 5 iulie 1976 pentru aprobarea Regulamentului operaliilor de casa ale

unitalilor socialiste, actualizat;
10. Ordonanla nr. 2'7 din 30 ianuarie 2002 privind reglerirentarea activildlii de solutionare a

petiliilor cu modificdrile qi completbrile ulterioare.



Atribuliile specifice previzute in figa postului aferent func{iei publice de execufie vacante de
referent, clasa III, gradul profesional principal, din cadrul Biroului Financiar, Contabilitate,
Impozite, Taxe Locale, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Scoarla - Judeful Gorj,
sunt urmitoarele:

eiectueazd operaliuni de incasdri qi plili in,numerar. intocmefle zilnic borderoul incasirilor in munerar 9r
regisfiul de casd. iar exemplanl al doilea il .deta$eaze 9i il predi sub semndturE funclionan ui public din
cadnl biroului finarciar-contabilitate" c:re lirie evidenta contnlui "Casa", in aceea$i zi. sau cel rnai tAziu a
doua zi. impreund cu docunlentele -justificatilel
efectueazd operaliuni de inqrsare in numerar a surnelor reprezendnd impozite. ta\e.amenzi $i alte conribrilii
care se fac venil la bugetul local, datorate de persoanele fizice si juridice care au bunuri impozabile pe raza
comunei Scoaqa;
direc{ioneazd contribuabilii persoane fizice gi juridice citre compartimentele de specialitate atunci cend
constatd nereguli la rolurile fiscale, in vedere cladficfuii acestora;
asigud integritatea. securitatea nuneramlui existent in casierie in timpul zilei operative. predarea slb
senlnitud celor in drepl la snr$itul zilei operalive;
urmarc$lc circuitul docunlentelor de inansdri in nunrerar in scopul asigurdrii integritifii aceslora;
Ia sfirEinrl lunii. inlocrlregte irventarul privind incasfuile zitnice fi il prezinti pentru verificare;
zilnic listeazi borderoul privind incasdrile pe tipuri de venihtri, ilrtoclneste monetarul pe cupiuri $i depme
surnele de bani in termen legal la Trezoreria Tg Carbunesti . EventMlele neconcordanla se clarificd pe loc:
emite pentru surrele incasate chitante:
ridici de la Trczoreria oratului Tg-Ctubunegti salarijle asistentilor perconali,,ajutor social. angajali, corsilieri
si le distribuie acestora: '1'
ridicd qi dislribuie ajutoarele de hcilzire qi altc ajuloare sociale;
geslioneaztr chitanliercle cu gi ftIi regirn special specifice activiti(ii seryiciului;
verifici corcordanla intre contul de e\eculie pe partea de venituri $i centmlizatoarelor editate de aplicatia
infonnalicd gi face reotific?iri atunci cAnd se intpru:
este gestionar de bunuri apa4inerd patrirnoniului prirndriei,
se deplaseazd pe teren qi incaseazi obligagi liscale r€stantel acolo unde nu poate incasa, culege informatir
corecte qi complete despre sintalia contribuabilului :
face demersuri necesare pentru identificarea domiciliului sau sediului debitorilor precum $i a bururilor $i a
venitudlor umiribile;
umdre$te permanelt situalia incasdrii obligaliilor fiscale restante care se fac venit la bugetul local al comunei
Scoarla qi intocrnegle evidenle pe carc le cornunica geftilui de birou;
colaboreazd indeaproape cu salarialii biroului hnanciar contabilitale in vederea eficientizdrii actilitdlii de
umrlrire gi incasare a obligaliilor hscale restarte;
umrare$te strict tennenele de prescriptie privind creiurlele bugelare precun 9i situagile cAnd acestea se

inlrenrp sau se suspendi $i in$tiintreazl Sefirl biroului finarciar contabilitate :

ridici de la banci numemrul necesar efectudrii pldlilor pe seama bugetului $i a altor sunre stabilit€ pnn
dispozilii legale;
efeclueazi operatiuni de incasiri $i pl61i in numerar, intocnre$le zilnic borderoul incasfilor in numerar gi

regisLrul de casd, iar cxcmplanrl al doilea il delaqeazi 9i il predi sub se[rnaturi funclionanLlui public dirr
cadrul scn,iciului buget, contabilitate, financiar. care (ine evidenta contuhli "Casa". in aceeagi zi, slu cel mar
terziu a doua zi. inpreurd cu docurnentele justificalive,
inlocnrcgle forlc de \ arsin)iir)I, ori dc cite ori estc ncceur;
efectueazi ridiciri de numerar pentru cheltuieli curente materiale, de personal fi de capital. il1 funclie de
planificarea depusi la Trezoreria Tg-Carbmesti ;i de solicit6rile €xislente pe capitole de cheltuieli, conform
bugetului aprobat li al regularnentului operaliunilor de cas6:
efectueazi plili in nuperar peltru chelluieli cuente. materiale, de pelsonal 9i de capital. in baza
docunentelor justificative prezentate. vizate de confolul finarciar preventiv $i aprobate de ordonaton
principal de creditel
la primirea docunentelor de plati- verifica existen(a, valabilitalea $i autenticilatea selmaturilor pril-l care se

dispme plata- prh confruntarea acestora cu specimenele de'semndtud, comunicate in prealabil Trezorerier
Tg-Carbunesti gi verifici existenta documentelor justificative la pldlile dispuse a se deconla prin casieria
Primiriei Scoarta; pentlu pldlile efectuate unor persoane din afara rlllitelii. trebuie str solicite acestora actele
de identitate. inscfiind pe documentele de plattr toate infonnaliile personale cuprinse in aclul de identitate;
prezentarea actelor de identitate se poate solicita $i persoanelor din cadrul unititii. cand se considerA necesarl
asigurtr depunerea in tennen a sumelor incasate $i a drepturilor neridicate sau necuvenile:
asigura gestionarea lniiloacclor bine$ti $i a allor valori. potrivit legii;
asigurl numcrolarca 9i clibcrarca clftanlelor. prccunr gi c\,idcnla aceslora:
efectueazd periodic Ai ori dc cdte ori cste ncvoie. punctajul cu funclionarul public din cadntl biroului
financiar- contabilitate. pentru incas5rile gi pldlile in nurnerar;



- cfectueaz:i deplasarca [a Trezoreria Tg-Carbuncsti Si altc binci uldc P rndria Scoarla arc dcschise contu .

cu actele de bancf, e ise. asigurAnd ridicarea extraselor de conl, a contului dc execu{ic sau a altor doculnentc
bancare:

- rdsprnde de realiz-area tuturor lucririlor. aldbuliilor qi mrcinilor dc rnai sus, precuur qi a altor sarcini
repafi izate. conform pregitirii profcsionale 9i corupetentclor dobAndite:

- inainte de inceperea activiti(ii zilnice. are obligalia si vcrificc integritatca sigiliilor 9i a incrietorilor de la
casa de bani: in cazul in care se colrstat:i deteriorarea incrrietorilor sau a sigiliului- este obligat si colnunice de
indati acest lucru conducdtoruhli inslitrlici gi cplducilonllui biroului financiar-corlabililalc. in caz clc

nesesizare. casierul este direct rdsprnzdtor dc cvcnlualclc lipsuri $i dctcrioftiri pro\iocate:
- respecti Regulanel'ltul operatiunilor dc casii ilrpus pri rlonllele legale in vigoare Fi a tuturor prerederilor

legale in activitalea pe care o desfiqoa16:
- elaboreaza periodic situatia privind pldlile efectuate av6nd la bazA sumele aprobate pin hoterari ale

ConsilinlLri Local Scoarla:
- unnilrcAte respcctarca prcr,cdcrilor legale iu intocnire?l docrunentelor $i pa)streizr'i conlldenlialitatea

conliuutuhri accstoril: scsizeazii $ful de conrparlinenl ori de clite ori constat:i disflirctiorulititi ir1 buul
mers al activititii:

- urmire$te gi asigurd respectarea lcgislatiei in r.igoarc in indcplinirca sarcilllor dc scn'iciu 9i colaboreazi cu
toate compartirnentelc dc spccialitalc din cadnl Prilniriei Scoarta. institutiilc subordonalc Consiliului Local

$i unitilile adrninislrativ-teritoriale dc pe raza judeprlui ir realizarea opemtiv,l, eficierlil Si potrivit
prevederilor $i t€nnenelor legale. a at bu(iilor dc sen,ici:

- intocrne$te $i unniregte actualizarea procedurilor privind activitatea de organizare Fi firnctionare a casieriei:
- sesizeazi qeiul ierarhic despre orice incercare de evaziune fiscald pe raza cornuneil
- gestioneazi patrirno iul public gi pdval al Consiliului Local; ;i:

- intocmeite silualia cenlralizaloare a incas:irilor lumare si raporteaz^i lunar incasirile din artrenzi:
- intocmcstc registrul de casi evidcnliind iucasArilc ai plililc dllt cadrul uJrilI{ii cfccluale in nuncmr:
- predi cornparfmentului conlabilitatc act€lc de casi zilnic la sfAr$ilul prograrnului sau cel rnai tdrziu a doua

zi. hnpreruril cu acesla confrunti sruuelc dir chitan(ierele folosite cu surnelc din bordcroul desllqurilor cc
IInane h actele de ca&i:

- asigurd in Primdrie gi in teritoriu incasarea debitelor de la contribuabili:
- procedcazi la inc-rsarea in nurnerar a sumelor dalorate dc cdtrc debitori. linand cont de tennenele de plattr.

|lnniud a sc prcirttimpiln prescrierca acestora:
- paflicipa la aclirxrca dc invcntadcrc anuald a patrirnoniului prinririei $i a unititilor subordonate:
- intoclneFte situaliile cemte de alte institulii sau autorit:ili:
- inlocuie$te angajatii din conlpanimentrl financiar-contabilitate (impozite si ta\e) carrd acestia ru sc afl:i iu

institutie gi pe perioada cat acestia se afli in coucediu de odihni.
- se preocupd de studierea lcgislaliei aplicate gi orice alte acte nonnative:
- anual efectueazA gruparea docunentelor $i constituie dosarele pentru arl Yi gi le predi la arhiva prirriiricr pc

bazi de proces-verbal (lista inventar);
- indepline$te orice atribulii ir lirnita cornpeten{elor dispuse de superiorul ierarhic sau conducerea Pdlnariei

Comunei Scoa4a, Judetul Gori.

Bibliografia fi tematica stabilite in vederea deslbgurdrii concursului de recrutare
pentru ocuparea postului aferent funcliei publice de execu{ie vacante de referent, clasa IlI, gradul
profesional debutant, din cadrul Compartimentului Cadastru din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Scoa4a - Judepl Gorj.

I O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificerile 9i completirile ulterioare
Pafiea III: Administratia publicd localE !j

TITLUL lV: UnitAIile administrative-teritoriale in Romdnia
TITLUL V : Autoritdlile administra{iei publice locale
Partea VI. Statutul functrionarilor publici," prevederi aplicabile personalului

contractual din administra{ia publicd qi evidenla personalului pldtit din fonduri publice
TITLTIL I: Dispozilii generale
TITLUL lI: Statutul funclionarilor publici;

2. Constitulia Romdniei, republicatd;
3. O.G. nr.13712000 privind prevenirea gi sanclionarea ,tuturor formelor de discrrmrnare,

republicat[, cu modificarile qi completirile ulterioare;
4. Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de Eanse intre femei 9i bdrbali,

republicat[, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
5. Legea nr. 18 din 19 februarie 1991 privind fondul funciar (* *republicati* * 

);



CAP. I Dispozilii generale
CAP. II Stabilirea dreptului de proprietate privat6 asupra terenurilor
CAP. V Circulatia juridicd a terenurilor
CAP. VI Folosirea terenului pentru produqia agricoli qi silvicd
CAP VIn Otgantzarea qi amenajarea teritoriului agricot

6. Legea nr. 7 din 13 martie 1996 (* "republi6ata+ 
*) a cadasrrului 9i a publicit[1ii imobiliare;

TITLIT'I- I Regimul general al cadastrulu\ qi pubFicitilii imobiliare
CAP. I Dispozilii generale
CAP.II Organizarea activitAtii de cadastru
CAP. III Orgamzarea lucririlor sistematice de cadastru in vederea inscrierii in cartea
funciard
TITLLTL II Publicitatea imobiliard
CAP. I Evidenla cadastral-juridicI
CAP. II Procedura de inscriere in cartea funciard

7. HotArarea Guvernului nr. 890 din 4 august 2005 pentru aprobarea Regulamentului privind
procedura de constituire, atribuliile gi funclionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de
proprietate privath asupra terenurilor, a modelului gi modului de atribuire a titlurilor de propnerare,
precum gi punerea in posesie a proprietarilor;

CAP. I Constituirea comisiilor il
CAP. II Atribu{iile comisiilor
CAP. III Functionarea comisiilor
CAP. IV Stabilirea dreptului de proprietate asupra terenurilor
CAP. V Punerea in posesie a proprietarilor $i emiterea titlurilor de proprietate

8, Ordonanla nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitAlii de solutronare a
petitiilor cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

Atlibufiile specifice prevdzute in fiqa postului aferent funcliei publice de execufie vacante de
referent, clasa III, gradul profesional debutant, din cadrul Compartimentului Cadastru, din aparatul
de specialitate al Primarului Comunei Scoarla - Judelul Gorj, sunt urmdtoarele:

- efectaeazl, mAsurltori topografice pentru punere in posesie;
- intocmestc figele de puncre in poscsie;
- efectueazi mS.suritori topografice pentru persoanele fizice 5i juridice in vederea delimitirii

parcelelor:
- intocnlirea proceselor-verbale de punere in posesie in baza validirilor de cdtre Comisia Judefean6

de Fond Funciar;
- delimituca exploataliilor agricole drn teritoriul administrativ al localitilii;
- gestlonarea datelor tehnice privir.rd cadastml imobiliar-edilitar la nivelul Comunei Scoarta:
- asigurarea actualizirir pla-nu lor topo-geo cu inventarierea, cadastrarea tehnico-imobiliari a

planurilor cu relelele subterane de pe tentoriul Comunei Scoarla in colaborare cu Compartimentul
Urbanism:

- colaborarea cu Conpartimentul Juridic al Primiriei Comunei Scoarla referitor la terenurile care fac
obiectul unor litigii cu Frimiria Comunei Scoarfa; !:

- rezolvarea corespondentei privind activitatea compartimentuli"ri ;i rispunde de trimiterea
rispunsurilor peten!ilor;

- rezolvd sesizirile cetdlenilor referitoare la problemele de cadastru de specialitate:
- intocme$te documentaliile pentm aplicarea prevederilor Legii Fondr"rlui Funciar;
- intocmirea qi eliberarea adevennlelor in urma emiteni ordinului, Prefectului sau dupi caz a

hotirAni Comisiei Judelene de Aplicare a Legii nr.18/1991 privind Legea Fondului Funciar,
- gestionarea bincii dc date privind fondul funciar la nivelul teritoriului administrativ al Comr:nei

Scoar.r.
- c\ecutarea nisuritorilor in tcrel:
- arhiveazd lurar toate documentele primite- eliberate qi le predi la arhiva prirndnei la sf6r$itul

fiecimi an;
- indeplineqte orice atribulii in limita competentelor dispuse de superiorul ierarhic sau conducerea

Primlriei comunei Scoarfa - Judetul Gorj.



Raportat la prevederile art.49 din H.G. nr.6l l/2008 pentru aprobarea nomrelor privind orgalllzarea
qi dezvoltarea carierei funclionarilor publici, cu modificirile qi completdrile ulterioare. in vederea
participirii la concurs, candidalii depun dosarul de concurs, care va conJine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevd.zut in anexa nr.3 la H.G. nr.61l/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea qi dezvoltarea carierei ftrnclionarilor publici. cu modificinle 9i
complctanle ultcrioarc. ' '

b) curriculum vitae. modelul cotltun european:
c) copia actulur dc idcrrtrtatc:
d) copii ale diplomelor de studii, ceftificatelor gi altor documente care atcsta efectuarea unor

specializiri qi perfec{ionari;
e) copia cametului de munci gi dupi caz, a adeverinlei elibcrate de angajator pentru perioada

lucrati. care sA ateste vechimea in munci gi, dupi caz. in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii fu nclici publicc:

Modelul orientativ al adeverin{er n'}entionate anterior cste previzut in anexa nr.2D la H.G.
nr.6l l/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea gi dezvoltarea carierer fuuclionarilor publici. cu
modifi carile gr contplctirile ulterioarc.

Adeverrntele care au un alt format decit cel prevdzut in anexa nr.2D la H.G. nr.611/2008, cu
modificirile $i completdrile ulterioare, trebuie sI cuprindi elemente similarii,celor prevS.zute in anexa nr.
2D Ei din care sd rezulte cel pulin urmAtoarele infornralii: func{ia,lftrncliile ocupattocupate. nivelul studiilor
solicitate pentru octlparea acestcitacestora- temeir"rl legal al desfhguririi activitAfi" vechimea in ntuncd
acumulate, precum qi vcchimea in spccialitatea studiilor.

1) copia adeverinJei care atesti starea de sdnetate coresprinzitoare. eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derulSrii concursului de cdtre medicul de famihe al candidatului:

g) cazierul judtciar:
h) declaralia pe propria rdspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitalii de

lucrS.tor al Securitdlii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevezute mai sus, se prezinti in copii legalizate sau insolite de docijmentele
originale. care sc certifici pcntru confon.nitatea cu originalul de citre sccretarul comisiei de concurs.

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
Adresa instituliei: Primdria Comunei Scoa4a, Localitatea Scoa4a, str. principald, nr.g3, jude{ul
Gorj;

Telefon/Fax : 02 53 I 280222;
e-mail : scoartaliiigj.e-ad nr.ro

Persoana de contact: Stamatoiu Ioana-Loredana, consilier, clasa I, gradul prolesional
principal, in cadrul Compartimentului Resurse Umane, din aparatul de specialitate ala primarului
comunei Scoa4a, judepl Gorj - secretarul comisiei de concurs.

!j

Secretar General al UAT Scoarfa delegat,
Jr. Popescu Lul2a-Mihaela

intocmit,
Consilier. Stamatoiu loana-Loredana
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