
ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMIINA SCOARTA pubticat azi,Z9.09.ZAt7

Lista funcliilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Scoarfa, in vederea asigurdrii
transparenlei veniturilor salariale, conform art.33 din Legea-Cadru nr.153128 iunie 2017 privind

salarizarea personalului pl[tit din fonduri publice

Funclii tle demnitate publicd * inderurizafia lunarA stabilita conform Auesei lX - lit. C drn Legea-cadru nr. 15312017

Funclii puhlice de conducere - drepturi salariale stabilite conform art. I 1 din Legea-cadru nr.153/2017
qi HCL ru.5812"7 .0-/ .201'7

Func{ii publice de execu{ie * drepturi salariale stabilitc conform art.l I din Legea-cadm nr,l531201'7
qi HCL w.58127.07 .2(t17

Nr.
Cft.

Func{ia lndemnizafia lunarl

I Primar 6525
z. Viceprirnar _507_i

Nr.
Crt.

Funcfia Nivelul
Stutliilor

Salariul de bazd brut
-lei-

I

Secretar al Comunei Scoa{a S 5074

l.
$ef Bi rou Financrar-Contabilitatc S 5073

Nr.
Cfi. Funcfia

Grad
profcsional

Grada{ia Salariul de bazl
brut
-lei-

Nr.
posturi
ocuprte

Nr.
beneficiari

de
majorare
sal.CFP

I

Consilier"consilier
juridic,expert. inspector

Superior
4607 ./,

+ +495 t I

2 4t'71

Prhcipal
) 3859

3765
Asistenl 3 3555 2

Debutanl 2 3 160

t) 2800

2 Referent dc specialitate Superior 5 336 l

3. Referent Superior 5 )/.) I

contructuule * drepmri salariale stabilite conform art.11 din Lesea-cadru nr.153/2017 si HCL w. 58/27.07.201'7

Nr.
Crt. Funclia

Grad
prof'esionnl

Grada(ia Salariul de bazl
brut
-lei

Nr. posturi ocupate

I Referent IA
5 3lll I

2 2821 l



2 PortarlGuard 2 l9t 9 I

3. $ofer _5 2t36,1 I

{ 2791 I

l 2't26 I

,l
+. Muncilor cali{icat I 5 2490 1

Funclii conlractuale - Bitrlioteca Scoar{a. se rnenfine in platii cuautnnul brut al salariului de bazl la nivelul acordat
pentru luna iunie 2017, conform art.38. alin(l) ;i alin(2). lit.a) diu Legea-cadm
nr.153i20 I 7

Nr.
cn. Funcfia

Grad
prol'esional

Grada{ia Saf ariul de bazi
bntt
-lei-

Nr. posturi ocupate

I Responsabil biblioteci-
asimrlat cu funclia de $ef de

birou

IA I 2560 I

in baza art.33 din Legea-cadm nr 15312017 privind transparenta veniturilor salariale, tabelul de mai sus

cuprinde lista funcliilor din cadrul aparatului de spccialitate al Prrmarului Comunei Scoarta, cu urmitoarele
precizitri.

a) salariul debazd,, indernnizalia de incadrarc sau indemntzalia lunard. conform tabelului de mai sus:
b) tipul. baza dc calcul. cota procentLlald. valoarea bmti a sporurilor. compensaliilor, adaosurilor. primelor qi

premiilor eligibile pentru fiecare funcfie. precum si baza lcgali a acordirii acestora ;

- conform art.l-5 din Logea-cadr-Lr nr.153/2017, pcrsonalul carc cxerciti activrtatca dc control
financiar prevcntir,. pc pcrroada do exercitarc a acesteia" bcncficiazd de o ma.jorarc a salariului de

bazircu 107o, numirul de beneficiari este prcvazutin tabclul dc mai sus:

c) valoarea anuali a voucherolor de vacanfi care urmcazd a fi acordatc pentru o perioadi lucratd de un an.
precum gi baza legali a acordirii acestora - afi.I, pct.l din OUC nr46 din 30 iunie 2017 pentru modificarea Ei

completarea OUG nr.U/2009 privind acordarea voucherelor de vacanfi^ prevedere ca Instituliile Ei autoritigrle
publice. acordi. in lirlita sumelol prcvdzutc in bugct alocatc cu accasta clcstinatic. in perioada I iulie 2017 - 30
noiembrie 2018. o singuri indemnizalie de vacan{i sau o singlrra primd de vacan{i. dupa caz. sr"rb fbmrir de
vonchere, in cuantum de 1.450 lei pentm un salariat:

d) valoarea anuali a indemnizatrioi de hrand caro Llnncaza si f-re acordati pentru o penoadi lucrati de un an.
precum Sibaza legald a acordirir acesteia - conform art. 18, alin (l) din Legea nr. 15312017" incep6nd cu I

decembrie 2018. ordonatorii de credite acordi obligatoriu. lunar. indemnizalli de hrani la nivelul anual a doui
salarii de bazd minime brute pe lard garantato in plati

e) orice alte drepturi in bani qi/sau in naturS. dacd este cazul. precum qi baza legali a acordf,rii acestora; nu este
cazul:

0 once informafii cu privire la posibile limrtiri ale vcnitului salarial. precum qr baza legali a acostora
- confbrm art.ll, alin. 4) din lcgea nr 153/20t7" nivelul veniturilor salariale se stabilegtc" in condiliile

previzuto la alin. (l) gi (3), frrda dcpisi nivelul indcmnizaliei lunare a ftucliei de viceprirnar, cu ?ncadrarca in
cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venitun $i chcltuicli:

- conform art,25, alin. (l) din Legea nr. 153/2017. suma sporurilor, compensa{iilor. adaosurilor, primelor.
prcmiilor qi indemuiza{iilor, inclusive celc pcntru hrani qi vacan{i. acordate cumulat pe total buget pentru fiecare
ordonator de crcdits nu poatc depiqi 30% din suma salariilor dc baza qi a indcmnizaliilor lunare .
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